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DONNEES GENERALES

Indicateurs de santé au Mali

Indice synthétique de fécondité 6,7
Prévalence de la contraception 10%
Taux de mortalité maternelle (décès pour 100 000 naissances vivantes) 577
Femmes recevant au moins une visite prénatale pendant la dernière grossesse 40%
Taux de mortalité infantile (décès pour 1 000 naissances vivantes) 123
Taux de mortalité juvénile (décès pour 1 000 naissances vivantes) 131
Enfants recevant toutes les vaccinations 32%
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Influence sur les Politiques de Santé

����������0��	��	���������%���������!E-!��������0�������	��0������	A���'��	������/���
���	'0����������/��8������������%���������0��������	��������%���������0<������0<������������
�	�������6�3���	�0�����	�������'����������������%�����������	��������0���0�	A��%�

��'�	�0������''�������������0�2��''����������	'0���������<�'������%���������%�
�	��	�''��������	�����/��������	'�6�!�	�������0������!E-!���0���8���0	�	��0���8�����0����
�����	����0��������%�������%������������0	�%����������������0	����''0��0����������	����
�����'������	��%�������	'0�������%����������0��������	���������0<������0<�������������	�������6

!�	��<�'������!E-!�������'�'�	��%�������''����������	����%��	�%���	����!����%�
&��������'����-������	�����-������%0���0��	��'���������K977?"��������'�'�	��%80�
�	�0���%���	������'����0	����%���	����4�����A	��%�����-�������0	������	�	�%�����	�������
����	���������	����	F���������	�����������%�����''����0<��	��	�''���%�������6����������0�
'�'�	��%0�*�'�����������0����0	��8+�*���!E-!��������'������	�������/�%�0<��0�	���������	�
%�����������������0��������	'���%����	'0��	�0����������0�����0�����	������������������%8+�*
��0	���������0	�%������������������080���������0	����'�������L0�	��%���8������������0	����!	���
���*��	���+����	���%���4���%����%���8���������0�4���6

Renforcement des Capacités des ONG Membres et Groupes
Communautaires
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Les ONG membres de GP/SP bénéficiaires
des dons secondaires indiquent que la
formation est l’avantage le plus important
de travailler avec GP/SP.
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Plaidoyer pour les ONG Membres de GP/SP
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Encadré 1: Utiliser les Données pour Obtenir un Soutien

Au départ, AMPRODE-Sahel a trouvé que les responsables sanitaires de l’arrondissement de Tenenkou étaient
très résistants à l’idée d’une ONG intervenant au niveau de la prestation d’un service de santé, quel qu’il soit.
Le système d’information sanitaire de GP/SP a permis à AMPRODE de démontrer que le taux de prévalence de
la contraception pour les méthodes modernes dans sa zone d’intervention (9%) était nettement plus élevé que
pour la région (1% à Mopti) et même plus élevé que le taux de prévalence de la contraception au niveau na-
tional (4,5%), montrant ainsi l’impact de son programme de distribution de contraceptifs à base
communautaire. En engageant le dialogue et en adoptant une approche de partenariat stratégique, on a
encouragé les responsables locaux de la santé à devenir partie prenante de l’impact localisé des ONG. Par la
suite, les autorités ont reconnu qu’en effet, il était avantageux et positif de collaborer avec des ONG locales.

A présent, les responsables locaux de la santé font participer pleinement AMPRODE à leurs activités de
planification et de compte rendu. De plus, les responsables officiels ont soutenu pleinement les efforts déployés
par AMPRODE pour accélérer la création des centres de santé communautaires dans la zone. L’ONG a obtenu
l’accord des services de santé locaux pour ouvrir trois centres de santé communautaires en plus pendant le
projet que ceux prévus au départ.

Les coordinateurs des ONG soulignent souvent
l’importance du système d’information de GP/SP et
leur formation portant sur l’utilisation de ce système
comme étant le fondement même du développement
des ONG membres qui, ainsi, ont pu devenir des
organisations sanitaires professionnelles.
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Renforcer les Connaissances et la Demande Locales pour les
Informations et Services PF/SE/SR/VIH
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Encadré 2: Sensibilisation Créative à Dioïla

Un membre de GP/SP, consortium comprenant Aide à l’Enfance Canada et deux ONG locales, Kilabo et ENDA,
ont travaillé avec des enfants d’une maternelle locale pour éduquer les parents quant à l’importance des
vaccinations et aux droits des enfants à des services de santé de base. En collaboration avec les services
publics de la jeunesse et de la santé de l’arrondissement de Dioïla et de la maîtresse de la maternelle, le con-
sortium a organisé un groupe de théâtre local composé des enfants de la maternelle qui ont organisé de brefs
sketches sur des thèmes de survie de l’enfant. Pendant les festivités marquant la Journée de l’Enfant Africain en
juin 1997, le consortium a réalisé une cassette contenant les messages des enfants parlant de leurs droits. Les
enfants ont remis des copies de cette cassette à leur famille et à tous les services sanitaires et sociaux de la
ville de Dioïla et le consortium a fourni un soutien logistique pour le transport des enfants et les personnes qui
les accompagnaient. Cet événement a sensibilisé davantage la communauté à l’importance de l’accès de
l’enfant à des services d’éducation et de santé de base.
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Diminuer les Barrières Sociales Entravant le Changement de
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Encadré 3: Les Adolescents s’Éduquent entre Eux et Suppriment les Tabous

Les jeunes au Mali aident à briser les barrières sociales et à sensibiliser davantage leurs camarades et les
personnes plus âgées. L’utilisation des éducateurs-camarades dans les communautés cibles est au titre des
approches novatrices pour influencer le changement de comportement adoptées par les ONG membres de
GP/SP.

Généralement, les habitants des communautés rurales au Mali ont eu des attitudes très conservatrices face à
la discussion des questions sexuelles et, par conséquent, la prolifération et l’acceptation des activités
d’éducation par les camarades n’en est que plus remarquable. Qu’il s’agisse de sketches joués par des adoles-
cents à Tenenkou utilisant un phallus en bois et des condoms réels pour expliquer comment le mari peu
satisfait pourrait persuader sa femme hésitante à partager le lit conjugal sans risquer encore une autre
grossesse, aux enfants de la maternelle à Dioïla marchant dans le village pour célébrer la Journée Nationale de
Prévention du SIDA, les jeunes sont en train de briser les tabous traditionnels. Au Lycée Dowele Marico à
Dioïla, où les éducateurs-élèves formés par Aide à l’Enfance Canada, Kilabo, et ENDA, interviennent depuis
1996, l’administration scolaire note une diminution dans le nombre d’infections sexuellement transmissibles
notées, passant de 17 pendant l’année scolaire 1996-1997 à une infection en 1998-1999. Pendant la même
période, les grossesses non souhaitées notées ont diminué, passant de neuf à quatre.

Pour des événements spéciaux, tels que la Journée de Prévention du SIDA, célébrée sur l’ensemble du pays, les
ONG locales encouragent les groupes de jeunes, des enfants d’âge préscolaire au niveau du lycée, à organiser
des présentations de théâtre et de musique traditionnelles sur des thèmes de santé et qui seront l’occasion
d’une remise de prix. Ces interprétations traitent de sujets qui, probablement, auraient été tabous pour leurs
parents. Ces événements sont fort appréciés par le public.

La récente approbation du Ministère de l’Education au Mali permettant à une ONG membre de GP/SP, Djekafo
(Bambara, pour les groupes de discussion), de réaliser des séances régulières d’éducation des camarades dans
deux écoles de Bamako dans le cadre du programme scolaire témoigne du niveau d’acceptation, à l’échelle
nationale, de cette technique.
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Encadré 4: Prévenir l’Excision dans les Arrondissements de Bla et de Fana

ASDAP a démarré une initiative communautaire efficace dans environ 140 villages des arrondissements de Bla
et de Fana pour éduquer la population sur les conséquences nuisibles de l’excision et pour diminuer l’incidence
de cette pratique.

Le groupe mobilise le soutien régional et communautaire par le biais de consultations avec des représentants
officiels de la santé, des agents de développement communautaire, et des responsables scolaires très respectés
par les populations. Ces échanges aident également à identifier les villages qui devraient être ciblés ainsi que
les questions et sensibilités socioculturelles liées à la pratique dans chaque communauté.

Les groupes de discussion focalisée au niveau village avec des membres communautaires respectés, dont les
chefs de village, les dirigeants spirituels traditionnels, les accoucheuses traditionnelles, les praticiens
traditionnels de l’excision, et les dirigeants des associations communautaires (y compris les groupements
féminins et les associations de jeunes) confèrent à l’ASDAP une meilleure compréhension des croyances,
attitudes, et opinions communautaires à propos de l’excision, la mesure dans laquelle elle est pratiquée, et
pourquoi elle subsiste. La divergence d’opinions qui se présente lors de ces réunions est un excellent point de
départ pour les éducateurs de l’ASDAP. L’ASDAP organise également des séances d’éducation pour expliquer
d’une manière qui respecte la culture, l’anatomies et la physiologie du système de reproduction de la femme et
pour discuter des conséquences sanitaires et sociales de l’excision.

Par le biais de l’initiative, l’ASDAP a obtenu le soutien des organisations communautaires pour ses efforts de
plaidoyer et a mis au point une stratégie de communication intégrale et sensible à la culture faisant appel aux
hommes, aux femmes, et aux jeunes. Cette stratégie a augmenté le soutien du public pour le projet dans
l’arrondissement et a changé nettement les attitudes des femmes et des hommes face aux questions de santé
reproductive de la femme, y compris l’excision. En effet, le personnel de l’ONG dans l’arrondissement de Bla
indique qu’un nombre important de participants (praticiens de l’excision, mères, et autres personnes
s’occupant de la famille) ont promis de ne plus pratiquer l’excision sur leurs filles à l’avenir. Les responsables
locaux de la santé indiquent que les praticiens de l’excision dans les villages du projet hésitent de plus en plus
à exécuter la procédure et attribuent ce résultat à l’efficacité de la stratégie de l’ASDAP.

Suite aux activités de l’ASDAP, les hommes ne sont plus soupçonneux face aux objectifs du groupe et, à présent, ils
encouragent leur femme à participer à ses activités. Alors que les hommes sont de plus en plus conscients des
questions de santé reproductive et de leur impact sur la vie des femmes, ils ont persuadé les chefs de leurs conseils
villageois (les chefs de village) d’inclure les femmes à leurs conseils. Aujourd’hui, les femmes sont des membres à
part entière dans la majorité des conseils villageois. Dans un village (Moribaboubou), les hommes ont même élu une
femme au poste de présidente de l’association de santé communautaire.
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Elargir l’Accès aux Services Contraceptifs au Niveau Village
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Encadré 5: Le Microcrédit Élargit l’Accès à la Contraception

Un membre de GP/SP, AMPRODE-Sahel, a mobilisé les groupements féminins dans l’arrondissement de
Tenenkou (région de Mopti) dans le cadre d’un projet de microcrédit financé par GP/SP. Cette activité fait appel
à 177 femmes et a aidé à améliorer leur accès aux services contraceptifs. Cet arrondissement a réussi à
atteindre un taux de prévalence de la contraception de 9 pour-cent, le plus élevé de la région. Les responsables
sanitaires de l’arrondissement attribuent ce résultat encourageant aux efforts déployés par AMPRODE pour
intégrer sa stratégie de distribution à base communautaire à d’autres activités sanitaires et de développement
économique et pour mobiliser la participation des femmes et des jeunes au programme.

Les activités mobilisatrices de revenus d’AMPRODE ont aidé les femmes à mobiliser des revenus
supplémentaires qu’elles ont utilisés en partie pour répondre à leurs besoins sur le plan santé, ainsi qu’aux
besoins des enfants du point de vue soins de santé. Un grand nombre de femmes notent que les petits prêts
qu’elles reçoivent de l’ONG les ont aidées à démarrer ou à élargir un petit commerce. Elles ont pu utiliser une
partie des bénéfices pour acheter des contraceptifs, des carnets de santé pour les enfants, des médicaments, du
savon, et d’autres fournitures ménagères. Elles sont fières parce qu’elles n’ont plus besoin de demander de
l’argent à leur mari pour répondre à leurs besoins sur le plan santé reproductive. De plus, certains hommes
constatent que l’alphabétisation de leur épouse est très utile. Un homme explique qu’après cette formation, il
peut faire pleinement confiance à sa femme parce qu’elle est capable de gérer ses propres activités
commerciales: elle n’a plus besoin de dépendre des éventuels acheteurs pour déterminer le poids et le prix du
produit agricole.
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Développement Institutionnel
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Renforcement des Capacités
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Leçons pour les Bailleurs de Fonds
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Défis Clés de l’Avenir
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